
Stellenausschreibung 

Mediengestalter (m/w/d) für das Projekt  
„Qualifizierte Lernbegleitung für die überbetriebliche Ausbildung im Handwerk“(QualLe) 

Zum 01.04.2026 ist die Stelle eines Mediengestalters (m/w/d) mit 1,0 Stellenanteil – befristet bis zum 30.09.2028 - zu 
besetzen.  

Das Projekt QualLe untersucht verschiedene Ansätze aus der Erwachsenenbildung auf ihre Anwendbarkeit zur 
Weiterentwicklung der ÜBA-Ausbilder:innen. Im Verlauf des Projekts entsteht ein Werkzeugkasten zur Qualifizierung der 
Ausbilder:innen, der es ermöglicht, diese unabhängig von ihrer individuellen Ausgangslage zu zukunftsfähigen 
Lernprozessbegleiter:innen weiterzuentwickeln. Diese Lernprozessbegleiter:innen, die sowohl innovationsoffen als auch 
zukunftsorientiert sind, bilden die Basis für eine exzellente ÜBA, die über den Projektzeitraum hinaus Bestand hat. Die 
Verzahnung der Lernorte durch einheitliche Plattformen fördert Synergien und trägt zu einer nachhaltigen Verbesserung der 
Ausbildungsstrukturen und -inhalte in der ÜBA bei. 

Eine Aufgabe, die herausfordert 

• Sie sind flexibel, teamfähig und kontaktfreudig
• kreativ, engagiert und haben die Bereitschaft neue Ideen gestalterisch umsetzen
• Lust auf einzigartige Designs und Kampagnen mit dem Projektteam zu entwickeln
• Interesse an unterschiedlichen Designformen, wie z. B. Print, Webdesign, Mobile Design oder Cross Mediendesign
• Erstellung und Bearbeitung von digitalen Lernmaterialien und Schulungsvideos
• Mitwirkung bei der Entwicklung, Einrichtung und kontinuierlichen Pflege digitaler Lernplattformen für

verschiedene handwerkliche Gewerke im Projekt
• Unterstützung bei der Integration mehrerer Lernplattformen zu einer zentralen digitalen Lernumgebung
• Organisation und Koordination von Schulungsmaßnahmen zur Nutzung der Lernplattformen für die

Lernprozessbegleiter:innen
• Erstellung projektbezogener Dokumentationen, Präsentationen und redaktionellen Beiträge für

Veröffentlichungen
• Mitarbeit bei der Definition von Projektzielen, sowie bei der Planung, Umsetzung und Weiterentwicklung

projektbezogener Prozesse, unter Berücksichtigung der Projektbudgetierung zusammen mit der Projektleitung
• Sie sind Ansprechpartner:in für interne sowie externe Projektbeteiligte und Kooperationspartner

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes kaufmännisches Studium oder eine vergleichbar einschlägige Berufsausbildung mit
entsprechender Berufserfahrung in der Mediengestaltung.

• Erfahrung mit dem Umgang und der Erstellung von Beiträgen in SocialMedia, interne und externe Plattformen
• Kompetenzen in der Umsetzung und Integration mit der Bildungsstätten Software BuE durch Moodle und

FormWerk
• Sie verfügen über erste Projekterfahrung, sowie über ein sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen und hohe

Kommunikations- und Teamfähigkeiten
• Sie zeichnen sich durch deine zuverlässige, selbständige und methodische Arbeitsweise, sowie Ihr konzeptionelles

Denken aus
• Sie beherrschen den sicheren Umgang mit gängigen Office-Programmen wie Excel, PowerPoint, Word und

idealerweise auch von Adobe-Lösungen und Prezi

Wir bieten Ihnen 

• Bezahlung nach TV-L 10
• 30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeiten
• mobiles Arbeiten möglich
• betriebliche Altersvorsorge mit VBLklassik
• Gesundheitsvorsorge
• Jobrad
• stetige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung



 
 
Interne Stellenausschreibung 
 

 

• Kindertagespflege für 0-3-jährige Kinder sichert eine individuelle Arbeitszeitgestaltung 
• Wertschätzung ist für uns kein Fremdwort und wir stehen für eine offene Kommunikation im Team sowie kurze 

Entscheidungswege 
• kostenlose Parkmöglichkeiten sowie eine gute Verkehrsanbindung 

Wir sind mit dem Qualitätssiegel AUSGEZEICHNET FAMILIENFREUNDLICH zertifiziert.  

Bitte reichen Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen innerhalb von 10 Tagen bei unserer Personalreferentin, Frau 
Katrin Peters, unter Angabe Ihres frühestmöglichen Verfügbarkeitsdatums ein. (bewerbung@handwerkbremen.de) 
 
Bremen, 20.11.2025 
 
Reiner Krebs 
Geschäftsführer 


