Fordermaoglichkeiten

Die Kosten fiir eine Umschulung kénnen
uiber verschiedene Trager finanziert wer-
den, z. B. von:

= der Agentur flr Arbeit,
= dem Jobcenter
= und weiteren Tragern,

wenn die Forderungsvoraussetzungen erfillt sind.

Bitte wende dich diesbezlglich rechtzeitig an die
flr dich zustandige Stelle!

Zertifizierer

| Sysom Wir investieren in Qualitat!
EORIIEAE Unser Qualitatsmanage-
Zugelassener Trager . - .
R @ | nachAzaV mentsystem ist TUV Rhein-
TUVRheinland land gepriift und gemaR 1ISO
www.tuv.com 9001 zertifiziert.
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Der Werkzeugkasten fiir deinen

Erfolg im Handwerk

Unser Angebot ist immer praxisnah und kann auf
Ihre individuellen Beduirfnisse angepasst werden.
Das Handwerk bietet das Knowhow von erfahre-
nen Handwerksmeister:innen aus allen Gewerken
und Expert:innen aus dem Bereich der Betriebs-
wirtschaft mit handwerklichem Hintergrund.

Weitere Informationen erhaltst du auf unse-
rer Webseite www.handwerkbremen.de oder
in einem personlichen Gesprach. Wir beraten
dich gern.

Beratung und Information

Jol Jol

Pia-Kristin Feege Thomas Hoft
0421222744-424 0421222744-425
umschulung@ umschulung@
handwerkbremen.de handwerkbremen.de
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Starte deinen Einstieg in das
Maler-Handwerk mit unserer
Umschulung

Ein moderner Beruf mit viel kreativem Einfluss. Farb-
veranderung, Auffrischung, Schiitzen und Gestalten
von Oberflachen verschiedener Arten sind nur einige
Dinge, die den Beruf Maler:in ausmachen. Neben
abwechslungsreichen Tatigkeiten ist auch Kreativi-
tat gefordert, das ist es, was das Malerhandwerk so
attraktiv macht.

Uberblick

Beginn

Die aktuellen Termine findest du auf unserer
Internetseite: www.handwerkbremen.de

Dauer
24 Monate, Teilnahme in Hybridform
(inkl. betriebliche Lernphase)

Ort
Handwerk gGmbH, Schongauer Stral3e 2, 28219 Bremen

Zeit
Mo. - Fr.: 08:00 -16:00 Uhr Gleitzeit
(9 Unterrichtsstunden/ Tag verpflichtend)

Anzahl der Teilnehmenden

max.12 Personen

Abschluss

Abschlusspriifung vor dem Gesellenpriifungsausschuss
der Handwerkskammer Bremen bzw. der zustandigen
Innung.

Zugangsvoraussetzungen

= Beratungsgesprach und

= Eignungstestin der Handwerk gGmbH

= handwerkliches Geschick

= gesundheitliche und kérperliche Eignung
= Kreativitat

Wir unterstitzen dich bei deinen Be-
muhungen in deinem neuen Beruf eine
Anstellung zu finden, u. a. durch:

= betriebliche Lernphase wahrend der Umschulung
= Bewerbungsberatung

= Weiterbildungsberatung

= ein Netzwerk organisierter Handwerksbetriebe

Inhalt

Die Inhalte der Umschulung orientieren sich an
dem Ausbildungsrahmenplan im Ausbildungsberuf
Maler:in.

Schwerpunkte der Umschulung

= Arbeitsschutz und Unfallverhltung

= Auftragsiibernahme, Leistungserfas-sung, Arbeitsplan
und Ablaufplan

= Kundenorientierung

= Be-und Verarbeitung von Werk-, Hilfs- und Beschich-

tungsstoffen sowie von Bauteilen

Auftragsiibernahme, Planung, Vorbereitung und Orga-

nisation von Arbeitsaufgaben, Arbeiten im Team

Bedienen und in Stand halten von Geraten, Werkzeu-

gen, Maschinen und Anlagen

Prifen, bewerten und Vorbereiten von Untergriinden

Entwerfen und Ausfiihren von Gestaltungsarbeiten

Umweltschutz

= Qualitatssichernde MaRnahmen und Berichtswesen

Sozialpadagogische
Begleitung

Unser sozialpadagogisches Team unterstitzt dich
individuell und zielgerichtet:

= Erstellungvon Bewerbungsunterlagen: Wir hel-
fen dir dabei, professionelle und ansprechende
Bewerbungsunterlagen zu erstellen.

= Kommunikation mit Amtern: Ob Antrage,
Formulare oder Riickfragen —wir stehen dir bei
Behordengangen und im Schriftverkehr bera-
tend zur Seite.

= Psychosoziale Betreuung: Wir bieten dir ein offe-
nes Ohr und Unterstiltzung bei persénlichen
Herausforderungen, damit du dich auf deinen
neuen Lebensabschnitt konzentrieren kannst.




